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] ADITAMENTO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO
HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO COMERCIO E TRABALHO DOS COMERCIARIOS DE
CATANDUVA - 2021

De um lado, como representante da categoria profissional, o SINDICATO DOS EMPREGADOS
NO COMERCIO DE CATANDUVA - SINCOMERCIARIOS, registrado no CNPJ sob o n°
47.080.429/0001-08; detentor da Carta Sindical - Processo MTIC n° 460056/46 e R.S n°
46000.011479/2003-61, com sede na Rua Recife n° 1007 - Centro, CEP 15801-260, Catanduva-
SP, tendo realizado Assembleia Geral Extraordinaria Itinerante nos dias 20, 21 e 22 de Julho de
2020, neste ato representado por seu Presidente, Sr. José Carlos da Silva Longo, portador do
CPF/MF n° 060.255.128-50; e assistido por seu advogado Dr. Constante Ferrarini Neto, OAB/SP
341.770; e de outro, como representante da categoria econémica, o SINDICATO DO COMERCIO
VAREJISTA DE CATANDUVA - SINCOMERCIO, entidade sindical de primeiro grau, inscrita no
CNPJ sob o n°® 47.081.625/0001-99, detentor do Registro Sindical n°® 46000.007083/94-59 e
SR09951, com sede na Av. Benedito Zancaner, 720 - Jardim do Lago, CEP - 15800-440 -
Catanduva - SP, tendo realizado Assembleia Geral Extraordinaria em sua sede, no dia 26 de
Agosto de 2020, representando o municipio de Catanduva, neste ato representado por seu
Presidente, Sr. lvo Pinfildi Junior, portador do CPF/MF n° 816.653.188-72; e assistido por seu
advogado Dr. Roberto Carlos Ribeiro, OAB/SP 104.690, vém, de comum acordo, celebrar o
presente ADITAMENTO a CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO - HORARIO DE
FUNCIONAMENTO DO COMERCIO E TRABALHO DOS COMERCIARIOS DE CATANDUVA -
2021, transmitida ao Ministério do Trabalho e Emprego por meio do sistema MEDIADOR, sob o
n° da Solicitagao: MR000905/2021, na data de 11/01/2021, as 14:13, estabelecendo novas
Clausulas e condicdes seguintes, bem como, a Lei Municipal n® 5906 de 15/12/2017:

1 - PASCOA

- SABADO - véspera (03/04/2021) — das 08:00 as 16:00 horas;

A) As horas extras deverao ser pagas aos funcionarios comerciarios com adicional de 60%,
inclusive aos comissionistas, junto com o salario do més de Abril ou compensadas com acréscimo
de 60%, respeitando o prazo maximo até 30 de Maio.
B) BENEFICIO SINDICAL - Fica garantido um BENEFICIO SINDICAL devido SOMENTE aos
funcionarios que forem ASSOCIADOS ou CONTRIBUINTES do Sincomerciarios Catanduva e,
que autorizaram o desconto da Cota Assistencial. O pagamento devera ser mediante recibo apos
o encerramento do expediente a titulo de abono indenizatorio, ficando garantido aos mesmos os
demais beneficios constantes neste Aditamento, na CCT e na Legislagéo vigente, independente
da funcso, inclusive os comissionistas, conforme os seguintes valores:

- EGP — Empresa de Grande Porte — Lojas de Rede, Matriz ou filial, independente de ser EPP ou
ME — R$90,00 (noventa reais).

- EPP — Empresa de Pequeno Porte — R$70,00 (setenta reais).

- ME — Micro Empresa — MEI — Microempreendedor Individual — R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais).
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C) A Empresa devera encaminhar ao Sincomerciarios copias dos recibos de pagamentos até 03 A\

(trés) dias Uteis apods o dia trabalhado.
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2 - DIA DOS PAIS
- SEXTA-FEIRA - ante véspera (06/08/2021) — das 08:00 as 20:00 horas;
A) As horas extras deverao ser pagas aos funcionarios comerciarios com adicional de 60%,

inclusive aos comissionistas, junto com o salario do més de Agosto ou compensadas com
acréscimo de 60%, respeitando o prazo maximo até 30 de Setembro.

B) BENEFICIO SINDICAL — Fica garantido um BENEFICIO SINDICAL devido SOMENTE aos
funcionarios que forem ASSOCIADOS ou CONTRIBUINTES do Sincomerciarios Catanduva e,
que autorizaram o desconto da Cota Assistencial. O pagamento devera ser mediante recibo apos
o encerramento do expediente a titulo de abono indenizatério, ficando garantido aos mesmos os
demais beneficios constantes neste Aditamento, na CCT e na Legislagao vigente, independente
da fungéo, inclusive os comissionistas, conforme os seguintes valores:

- EGP — Empresa de Grande Porte — Lojas de Rede, Matriz ou filial, independente de ser EPP ou
ME — R$60,00 (sessenta reais).

- EPP — Empresa de Pequeno Porte — R$50,00 (cinquenta reais).

- ME — Micro Empresa — MEI — Microempreendedor Individual — R$ 40,00 (quarenta reais).

C) A Empresa devera encaminhar ao Sincomerciarios copias dos recibos de pagamentos até 03
(trés) dias Uteis apds o dia trabalhado.

3 — DIA DAS CRIANCAS

- SEGUNDA-FEIRA — véspera (11/10/2021) — das 08:00 as 20:00 horas;

A) As horas extras deverdo ser pagas aos funcionarios comerciarios com adicional de 60%,
inclusive aos comissionistas, junto com o salario do més de Outubro ou compensadas com
acréscimo de 60%, respeitando o prazo maximo até 30 de Novembro.

B) BENEFICIO SINDICAL - Fica garantido um BENEFICIO SINDICAL devido SOMENTE aos
funcionarios que forem ASSOCIADOS ou CONTRIBUINTES do Sincomerciarios Catanduva e,
que autorizaram o desconto da Cota Assistencial. O pagamento devera ser mediante recibo apds

o encerramento do expediente a titulo de abono indenizatério, ficando garantido aos mesmos 0s
demais beneficios constantes neste Aditamento, na CCT e na Legislagéo vigente, independente

da funcgao, inclusive os comissionistas, conforme os seguintes valores:

- EGP — Empresa de Grande Porte — Lojas de Rede, Matriz ou filial, independente de ser EPP ou

ME — R$60,00 (sessenta reais). :
- EPP — Empresa de Pequeno Porte — R$50,00 (cinquenta reais). JZO(\/‘
- ME — Micro Empresa — MEI — Microempreendedor Individual — R$ 40,00 (quarenta reais). ‘
C) A Empresa devera encaminhar ao Sincomerciarios copias dos recibos de pagamentos ateé 03

(trés) dias Uteis apos o dia trabalhado. Z

4 - BLACK FRIDAY

- SEXTA-FEIRA — 26/11/2021 — das 08:00 as 20:00 horas;

A) As horas extras deverdo ser pagas aos funcionarios comerciarios com adicional de 60%,
inclusive aos comissionistas, junto com o salario do mé&s de Novembro ou compensadas com
acréscimo de 60%, respeitando o prazo maximo até 30 de Dezembro. [/

/

B) BENEFICIO SINDICAL - Fica garantido um BENEFICIO SINDICAL devido SOMENTE aos(k N
funcionarios que forem ASSOCIADOS ou CONTRIBUINTES do Sincomerciarios Catanduva e, \
que autorizaram o desconto da Cota Assistencial. O pagamento devera ser mediante recibo apos /
o encerramento do expediente a titulo de abono indenizatério, ficando garantido aos mesmos os
demais beneficios constantes neste Aditamento, na CCT e na Legislagéo vigente, independente

da funcao, inclusive os comissionistas, conforme os seguintes valores:
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- EGP - Empresa de Grande Porte — Lojas de Rede, Matriz ou filial, independente de ser EPP ou
ME — R$60,00 (sessenta reais).

- EPP — Empresa de Pequeno Porte — R$50,00 (cinquenta reais).

- ME — Micro Empresa — MEI — Microempreendedor Individual — R$ 40,00 (quarenta reais).

C) A Empresa devera encaminhar ao Sincomerciarios copias dos recibos de pagamentos até 03
(trés) dias uteis ap6s o dia trabalhado.

- SABADO - 27/11/2021 — das 08:00 as 16:00 horas;

A) As horas extras deverdo ser pagas aos funcionarios comerciarios com adicional de 60%,
inclusive aos comissionistas, junto com o salario do més de Novembro ou compensadas com
acréscimo de 60%, respeitando o prazo maximo até 30 de Dezembro.

B) BENEFICIO SINDICAL — Fica garantido um BENEFICIO SINDICAL devido SOMENTE aos
funcionarios que forem ASSOCIADOS ou CONTRIBUINTES do Sincomerciarios Catanduva e,
que autorizaram o desconto da Cota Assistencial. O pagamento devera ser mediante recibo apos
o encerramento do expediente a titulo de abono indenizatério, ficando garantido aos mesmos os
demais beneficios constantes neste Aditamento, na CCT e na Legislagédo vigente, independente
da funcéo, inclusive os comissionistas, conforme os seguintes valores:

- EGP — Empresa de Grande Porte — Lojas de Rede, Matriz ou filial, independente de ser EPP ou
ME — R$90,00 (noventa reais).

- EPP — Empresa de Pequeno Porte — R$70,00 (setenta reais).

- ME — Micro Empresa — ME| — Microempreendedor Individual — R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais).
C) A Empresa devera encaminhar ao Sincomerciarios copias dos recibos de pagamentos até 03
(trés) dias uteis apds o dia trabalhado.

5 — As Empresas interessadas deverao solicitar, através de requerimento, a AI:JTORIZA(;IT\O dos
Sindicatos, conforme previsto nas Clausulas 13; 13.1 e 13.2 da pONVENQAO COLETIVA DE
TRABALHO - HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO COMERCIO E TRABALHO DOS
COMERCIARIOS DE CATANDUVA - 2021. \I({OS(

Fica acordado, garantido e ratificadas todas as demais clausulas, letras, sub-letras, itens e sub-
itens, constantes na CCT citada no presente Aditamento.

E, assim, por estarem justos e avengados, assinam o presente Instrumento de Aditamento em 2
(duas) vias de igual teor e conteudo, devendo, ainda, os termos do presente instrumento surtir
todos os efeitos e fins legais.

Catanduva, 27 dejanei 021. ] MV

José-Carlc ongo Ivo Pinfildi .i-lnior
Presidente — Sincomerciarios Presidente - Sincomércio
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